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Заявленпе работодатепя
о предоставленпл государственной уqЕугипо содейсТвию В подборе о*о6*од"rых работников

l" Сведения о заявителе:
1 " 1 представитель работодатеrrя

1.2 должность
1.3 rIoMep телефоЙ

2,1 Полное наименование организации (филиата, представительстваподразделеЕия организации), фамилпая, имrI, отчесr"Ь (при наличии)пРедЕриниматеJul, иного физического лица

филиал

представительство

обособленное структурное подразделение

3.3;Жr::*::::,::,:r:".1Y9:gu*,дическоголица(поокопФ1)
2.4 огрн/огрнип

п
п
г-l
L_]

Z"T ос"о"@*льности 
(по ОКВЭ.Щ3)

3, Фактический адрес места нахождения организации/адрес
прел]риниматеJUI:

3. 1 субъект Российской Федерации
3.2 район, населенный пункт
3.3 улi-rца

' обurероссийскrtй классификатор организационно-правовых 
форм ОК 028-20|2.' Обrцеро"сийский классифп*urор йъй;;;;""ности ок 027 -9g.з общероссийский классиф"*u,оi ;;;;;;;;;;"ической деятельности ок 029-2014 (кдс рЕд. 2).

2.

ИЛИ СТРУКТУРНОIО
индивидуальноI.0

2.5 инн
2.6 кIIп

места житёльства индивидуального



Ns
п/п

нммеЕование
вакансии

номер вакансии необходшмая
ЧИСЛ9ЕНОСТЪ

работников

цель подбора5 потребность в

дополнительньш
услугах

(выбрать одно
из следующих

значений:
массовьй

полбор
кандидатов на

работу или
оргаJ{изация

собеседования с

кilндидатап,{и на

работу)

2

5. СведенИя о вакансИях, на которые требуется подбор работникова:

I_{ели подбора:

- реализацияинвестиционногопроекта;
- временное трудоустройство, за исключением несовершенполетних гракдан в возрасте

от 14 до 18 лет;

- врёмеýное трудоустройство несовершеннолетних rракдак в возрасте от 14 до 18 лет в свободное

от учебы BpeMrI;

- общеотвеЕные работы;
- учаOтие в реализации регионiлJIьной програл,tмы повышения мобилъности трудовьD( ресурсов;
_ участЕе в програ}rме государственной поддержки юрид.Iческих лиц и и}IдивидуаJIьньD(

предпринимателейо за искJIючеЕием привлечения работников из других субъектов Российской
Фсдерации;

- }цастие в процрtllчrме гOсударственной поддержки юриlрrlеских лиц и индивидуальных
предпринимателей в части привлеченшI работников из д)угих субъектов Российской Федерации;

- участие в решIизации допоJIнитеJъньD( мероприятий в области содействия заЕятости населения.

а В соответстsиц с информацией о вакансии, опублпковаrпrой ца Едшrой lшфровой rшатформе в сфере заюIтости и
трудOвых отношений кРабота в Россииl> (статья 17 Фсдерапьного з!жона от 12 декафя 2023 t, N9 565-ФЗ ко заrrятости
населения в Российской Фелераuиш)
5 Не обязательно дIя заlrолнения.


