


Создание территориальных отрядов «Барс»

55
объектов

Северо-
Кавказский ФО

Центральный
ФО

Северо-
Западный ФО

Приволжский
ФО

Уральский
ФО

Южный
ФО

Сибирский
ФО

50
объектов

4 объекта

44 объекта

96
объектов

20
объектов

2 объекта

Главам субъектов во взаимодействии с
Минобороны России дополнительно создать
территориальные подразделения отряды
«Барс», комплектуемые резервистами

указание Президента Российской Федерации от 10 апреля 2026
г. № Пр-867

Всего федеральных
округов - 7

Всего объектов – 271
Центральный федеральный округ – 55
Северо-Западный федеральный округ – 50
Южный федеральный округ – 44
Северо-Кавказский федеральный округ – 4
Приволжский федеральный округ – 96
Уральский федеральный округ – 20
Сибирский федеральный округ – 2



Нормативные правовые основы содержания резерва

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

от 17.07.2015 г. № 370

«О создании
мобилизационного людского
резерва Вооруженных Сил
Российской Федерации»

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

от 25.08.2021 г. № 492

«О мобилизационном
людском резерве
Вооруженных Сил

Российской Федерации»

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ
ЗАКОН

от 28 марта 1998 г.
№ 53-ФЗ

«О воинской
обязанности и

военной службе»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства

Российской
Федерации

от 28.10.2013 г. №
964

«О внесении
изменений в
Положение о

проведении военных
сборов»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства

Российской
Федерации

от 15.08.2015 г. №
850

«Об утверждении Правил
исчисления размера

подлежащих возмещению
средств федерального

бюджета, затраченных …»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства

Российской
Федерации

от 23.12.2015 г. №
1412

«О установлении размера
месячного оклада гражданам

Российской Федерации,
пребывающим в

мобилизационном людском
резерве, за исключением

периода прохождения военных
сборов»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства

Российской
Федерации

от 3.09.2015 г. № 933
«О утверждении

Положения о пребывании
граждан Российской

Федерации в
мобилизационном
людском резерве»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства

Российской
Федерации

от 4.07.2013 г. № 565
«Об утверждении

Положения
о военно-врачебной

экспертизе»

Постановления Правительства Российской Федерации

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

от 30.12.2025 г. № 1007

«О проведении специальных
сборов граждан Российской
Федерации, пребывающих в
мобилизационном людском
резерве Вооруженных Сил
Российской Федерации»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства

Российской
Федерации

от 25.12.2025 г. №
2127

«Об утверждении Правил
проведения специальных

сборов граждан
Российской Федерации,

пребывающих в
мобилизационном

людском резерве ВС РФ»

Федеральный закон Российской
Федерации Указы Президента Российской Федерации

Резервист – гражданин, пребывающий в запасе, заключивший в установленном порядке
контракт о пребывании
в мобилизационном людском резерве Вооруженных Сил Российской Федерации.

статья 57.1 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе»



Требования к кандидатам для поступления в резерв

1. Фотография анфас размером 9х12 см
(на обороте фотографии чернилами
указывается фамилия, имя, отчество и
дата фотографирования)

2. Автобиография в двух экземплярах
(первый экземпляр – собственноручно)

3. Анкета (форму можно получить в
военном комиссариате или на сайте
www.reserv.mil.ru)

4. Копии документов об образовании

5. Копия трудовой книжки (при наличии)

6. Служебная характеристика с
последнего места работы (учебы,
службы)

7. Копии паспорта, военного билета,
свидетельства о рождении,
свидетельства о браке и рождении детей
(при наличии)

ДОКУМЕНТЫ
ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ В РЕЗЕРВ

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ ГРАЖДАНИН НЕ МОЖЕТ СЧИТАТЬСЯ
КАНДИДАТОМ, ЕСЛИ:

По возрасту: прапорщики,
сержанты, солдаты – до 52 лет
младшие офицеры – до 57 лет
старшие офицеры – до 62 лет

По здоровью:
быть годным к военной службе
(категория А), годным к
военной службе с
незначительными
ограничениями (категория Б) и
ограниченно годным к военной
службе (категория В)
По результатам
профессионального
психологического отбора:
получить первую, вторую или
третью категорию пригодности
для конкретной выбранной
специальности
По образованию:
не ниже основного общего
(9 классов)

отбывал наказание в виде лишения
свободы

подвергался административному
наказанию за потребление
наркотических
или психотропных веществ

в отношении него вынесен
обвинительный приговор и назначено
наказание, ведется дознание либо
предварительное следствие
или уголовное дело передано в суд



Порядок поступления в мобилизационный людской резерв

Субъект Российской Федерации

МОБИЛИЗАЦИОНН
ЫЙ

ЛЮДСКОЙ РЕЗЕРВ

Военный комиссариат

Кандидаты в резервисты

Граждане, заключившие
контракт

о пребывании в
мобилизационном людском

резерве

РЕЗЕРВИСТЫ

Воинская часть-
формирователь

Заявление о
поступлении
в резерв

Контракт о
пребывании
в резерве

Кандидаты, прошедшие отбор,
направляются в воинскую часть-

формирователь
для заключения контракта о

пребывании в резерве

Граждане, пребывающие в
запасе

(кандидаты в резервисты)
•казаки
•работники предприятий
•члены общественных
организаций
•завершившие службу в
Росгвардии, МЧС, МВД, ФСИН,
таможенных органах,
прокуратуре и следственном
комитете

Граждане, пребывающие в
запасе

•работники предприятий
•дружинники
•члены общественных
организаций



Применение резервистов
Граждане, пребывающие в мобилизационном людском резерве Вооруженных Сил Российской Федерации,

могут направляться на специальные сборы для обеспечения защиты критически важных объектов и иных
объектов жизнеобеспечения на основании
указа Президента Российской Федерации

статья 57.4 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе»Специальные сборы - комплекс мероприятий по направлению резервистов для обеспечения защиты
критически важных объектов
и иных объектов жизнеобеспечения

статья 2 Правил проведения специальных сборов граждан Российской Федерации, пребывающих в мобилизационном людском резерве
Вооруженных Сил Российской Федерации, утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2025 г. №

2127Критически важные объекты и иные объекты жизнеобеспечения - объекты, нарушение или прекращение
функционирования которых приведет к потере управления экономикой Российской Федерации, субъекта
Российской Федерации или административно-территориальной единицы субъекта Российской Федерации, ее
необратимому негативному изменению (разрушению)
либо существенному снижению безопасности жизнедеятельности населения

статья 2 Правил проведения специальных сборов граждан Российской Федерации, пребывающих в мобилизационном людском резерве
Вооруженных Сил Российской Федерации, утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2025 г. №

2127



Социальные гарантии и льготы резервистам

ПОЛНОЕ МЕДИЦИНСКОЕ ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЕ
с заключением военно-врачебной комиссии

БЕСПЛАТНОЕ обеспечение лекарственными
препаратами для медицинского применения

СТРАХОВАНИЕ жизни и здоровья за счет федерального бюджета
при исполнении обязанностей в ходе специальных сборов

БЕСПЛАТНЫЙ ПРОЕЗД от военного комиссариата (пункта сбора)
к месту специальных сборов и обратно

СОХРАНЕНИЕ МЕСТА РАБОТЫ
(сохраняется выплата заработной платы гражданам)

КОМПЕНСАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЮ
расходов на выплату среднего заработка гражданам



Финансовое обеспечение
ДЕНЕЖНАЯ ВЫПЛАТА

выплачивается ежемесячно

ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА
при заключении нового контракта

офицеру – 5 244 – 6 792 руб. сержанту – 3 353 – 4 127 руб. солдату – 2 580 – 3 525 руб.
В ПЕРИОД ПРОВЕДЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ СБОРОВ

выплачивается денежное довольствие

офицеру – 43 701 – 56 599 руб. сержанту – 27 944 – 34 391 руб. солдату – 21 496 – 29 376 руб.

Контракт на 3 года: офицеру – 5 244 – 6 792
руб.

сержанту – 3 353 – 4 127 руб. солдату – 2 580 – 3 525 руб.
Контракт на 5 лет: офицеру – 7 866 – 10

188 руб.
сержанту – 5 030 – 6 190 руб. солдату – 3 869 – 5 288 руб.

Ежемесячный оклад
за пребывание в резерве

Выплаты за участие в специальных
сборах

Оплата проезда от военного комиссариата
к месту военных сборов и обратно

офицеру – до 171 тыс. руб.

сержанту – до 80 тыс. руб.

солдату – до 68 тыс. руб.

ЕЖЕГОДНО
(без участия

в специальных сборах)

Районный коэффициент
(в регионах с неблагоприятным климатом)

Единовременная выплата
за подписание нового контракта:
на 5 лет – 1,5 месячный оклад
на 3 года – месячный оклад

ЕЖЕГОДНО
(при участии

в специальных сборах)

до 511 тыс. руб.

до 286 тыс. руб.

до 244 тыс. руб.



Организационная структура территориального отряда «Барс» в субъекте РФ

Взвод

противодействия
БпС

34
Кв – по 1, ст. л-т

Ко – 1, с-т
Ст. оператор – 1, ряд.
Оператор – 2, ряд.
Водитель – 1, ряд.

Автомобиль – 1 ед.

4
Отделение

РЛР

4
Отделение

FPV-перехватчиков

5

Ко – 1, с-т
Ст. оператор – 1, ефр.
Оператор – 1, ряд.
Водитель – 1, ряд.

Автомобиль – 1 ед.

противодействия
БпС (МОГ)

Ко – по 1, с-т
Ст. стрелок – по 1, ефр.
Стрелок – по 1, ряд.
Водитель – по 1, ряд.
7,62-мм автоматы – по 3 ед.
Автомобиль – по 1 ед.

Отделение

Рота

противодействия
БпС

140 Кр – 1, к-н
ЗКр по ВПР – 1, ст. л-т
Старшина – 1, ст. пр-к
С/инструктор – 1, ефр.

(6)

(4)

Отряд

противодействия
БпС (БАРС)

298 Ко – 1, п/п-к
ЗКо по ВПР – 1, м-р
ЗКо по В – 1, м-р
ЗКо по Т – 1, м-р

Штаб
НШ-ЗКо – 1, м-р
ЗНШ – 1, к-н

2

Ко – 1, с-т
Р/тлф – 2, ряд.
Механик – 1, ряд.
Водитель – 1, ряд.

Автомобиль – 1 ед.

связи

5
Отделение

Ко – 1, с-т
Повар – 4, ряд.
Водитель – 2, ряд.

Автомобиль – 2 ед.

хозяйственное

7
Отделение

Всего личного состава – 298 чел.
(Поставляется по линии предприятий и

субъектов РФ)
Автомобилей – 67 ед.
РЛС – 8 ед.
FPV-перехватчиков – 40 ед.
Средств связи – 50 ед.



Старший
стрелок

Командир
отделения

Стрелок Водитель-
стрелок

Состав мобильной огневой группы

ТИПОВОЙ СОСТАВ МОГ

Командир отделения – 1 (сержант)
Стрелок – 1 (рядовой)
Водитель-стрелок – 1 (рядовой)



Обеспечение мобильных огневых групп

ВЕЩЕВОЕ ИМУЩЕСТВО
выдается резервистам в пользование в день зачисления в

списки воинской части (инвентарное имущество)

Поставляется по линии Минобороны России
Стрелковое оружие

Средства индивидуальной бронезащиты

Бинокли и прицелы

Поставляется по линии предприятий и
субъектов РФ

Автомобили повышенной проходимости типа пикап

Комплексы РЭБ, РЛС, детекторыБпЛА и FPV-
перехватчики

РАЗМЕЩЕНИЕ И ПИТАНИЕ
личного состава организуется на объектах защиты

Гладкоствольные ружья

Радиостанции сфункциейшифрования



Виды обеспечения резервистов, льготы и социальные гарантии
регионального уровня

ВЫПЛАТЫ И ЛЬГОТЫ
ПРИ ПОСТУПЛЕНИИ В РЕЗЕРВ

ВЫПЛАТЫ ЗА ВРЕМЯ
ПРОВЕДЕНИЯ

СПЕЦИАЛЬНЫХ СБОРОВ
ВЫПЛАТЫ И ПООЩРЕНИЯ

ПО РЕЗУЛЬТАТАМ
ПРОВЕДЕНИЯ

СПЕЦИАЛЬНЫХ СБОРОВ

льготы членам семей
резервистов:

бесплатное питание в школах
преимущественное

предоставление права перевода
детей в школы и детские сады

бесплатное посещение
спортивных секций

внеочередная бесплатная
медицинская и психологическая

помощь
предоставление

несовершеннолетним детям
льготных путевок в санаторные

оздоровительные лагеря

единовременная выплата в размере
100 тыс. рублей при заключении контракта

о пребывании резерве

выплата 1 тыс. рублей за сутки
участия в специальных сборах

трудоустройство на
прикрываемых объектах с

выплатой до 180 тыс. рублей
ежемесячно

выплата 150 тыс. рублей ежемесячно
за участие в специальных сборах

вручение ценных подарков от
руководства прикрываемых объектов

отличившимся резервистам

выплата 100 тыс. рублей
после окончания специальных сборов

единовременная выплата
30 тыс. рублей за уничтоженный

БпЛА



Карта-схема распределения сил и средств для борьбы с БпЛА

3 рубеж
противодействия БпЛА
1 эшелон (по ЦКАД) – БМ «Панцирь»
2 эшелон (от ЦКАД и в глубину) –
МОГ
3 эшелон (до МКАД) – БМ «Панцирь»
4 эшелон (по МКАД) – МОГ

5 эшелон (перед МКАД и в Москве)
– стационарные боевые посты и
МОГ

МВО

2 рубеж
противодействия БпЛА

Усилия сил и средств при
выполнении задач

борьбы
с БпЛА распределены по

рубежам и эшелонам
до 100

км


